
情報・システム研究機構長選考実施細則  

 

平成１８年５月３０日  

制        定  

最近改正 令和４年２月９日  

 

（趣旨）  

第１条 この細則は、情報・システム研究機構長選考規則（以下「選考規則」とい

う。）第１３条第３項の規定に基づき、大学共同利用機関法人情報・システム研

究機構長候補者（以下「機構長候補者」という。）の選考等の実施に関し、必要

な事項を定める。  

（選考日程の公示）  

第２条 選考規則第３条に規定する選考日程の公示については、別紙様式第１号に

より、機構及び各機関の掲示版に掲示するとともに、機構のホームページに掲載

する。  

（第一次機構長候補適任者の推薦）  

第３条 選考規則第５条第１項に規定する第一次機構長候補適任者（以下「一次適

任者」という。）の推薦に当たっては、別紙様式第２号の推薦書及び別紙様式第

４号の経歴書を機構長選考・監察会議（以下「選考会議」という。）に提出する。 

２  選考規則第５条第１項に規定する推薦者が推薦できる一次適任者は１名に限

る。  

３ 選考規則第５条第２項に規定する一次適任者の推薦に当たっては、別紙様式第

３号の推薦書及び別紙様式第４号の経歴書を選考会議に提出する。  

４ 選考規則第５条第２項において、選考会議が認めた機構の研究教育職員とは、

次の各号に掲げる常勤の者とする。  

一 教授（所長を含む）  

二 准教授  

三 講師  

四 助教  

五 助手  

５ 選考規則第５条第２項の規定により、２０名以上の連名により推薦する場合に

は、推薦代表者１名を選出の上、推薦する。  

６ 前項の規定において連名により推薦人となった者は、当該推薦のほかには他の

者の推薦人になることはできない。  

７ 第１項及び第３項で定める提出書類が不足している場合、当該推薦は無効と

する。  

（機構長候補者の選考における所信調書等の提出）  

第４条 選考規則第７条第２項において、選考に必要な書類とあるのは、次に掲げ



るものとする。  

一 同意書（様式第５号）  

二 所信調書（様式第６号）  

三 経歴書（様式第４号）  

２ 選考規則第７条第２項において、機構長候補者を辞退する場合の必要な書類は、

辞退届（様式第７号）とする。  

（雑則）  

第５条 この細則の解釈について疑義のあるときは、選考会議がこれを決定する。  

２ この細則の改廃は、選考会議がこれを行う。  

３ この細則に定めるもののほか、機構長候補者の選考に関し必要な事項は、選考

会議が別に定める。  

 

附 則  

この規則は、平成１８年５月３０日から施行する  

附 則  

この規則は、平成１９年４月１日から施行する  

附 則  

この規則は、平成２０年５月１６日から施行する  

附 則  

この規則は、平成２２年３月８日から施行する  

附 則  

この規則は、平成２６年３月２５日から施行する  

附 則  

この規則は、平成２８年３月４日から施行する  

附 則  

この規則は、平成２９年１月２７日から施行する  

附 則  

この規則は、令和４年４月１日から施行する  

 


